Endlich zuhause - im Team der WAG

Als zukunftsorientiertes Immobilienunternehmen sind wir stolz darauf, attraktive, nachhaltige sowie leistbare Lebensrdume
zu schaffen, in denen sich Menschen wohlfiihlen. Mit ,Endlich zuhause® wollen wir diesem Anspruch mit groBer
Uberzeugung Ausdruck verleihen. Dabei verbinden wir Lebensqualitit mit der Entwicklung innovativer Wohnkonzepte, die
veradnderte klimatische Bedingungen, ressourcenschonende Energiesysteme sowie neue Mobilitdtsbedurfnisse
berlicksichtigen. So gestalten wir die Zukunft des Wohnens.

Gestalten Sie mit uns eine moderne, wertorientierte Arbeitswelt und werden Sie Teil unseres Teams als

HR-Generalist:in (m/w/d)

(i O O

Linz ab 30 Std. ab sofort

lhre Rolle im Team:

Als HR-Generalist:in Ubernehmen Sie eine zentrale Rolle in der strategischen und operativen Personalarbeit. Mit Inrem
Know-how begleiten Sie unsere FUhrungskrafte und Mitarbeiter:innen entlang des gesamten Employee Life Cycles und
gestalten dabei aktiv die Weiterentwicklung unseres Unternehmens.

Ihre Hauptaufgaben umfassen:

@ Entwicklung und Umsetzung von Projekten zur Personal- und Organisationsentwicklung

@ Implementierung einer zielgerichteten Employer-Branding-Strategie in enger Zusammenarbeit mit Marketing und
Unternehmenskommunikation

® Analyse, Optimierung und Digitalisierung von HR-Prozessen und -Tools zur Effizienzsteigerung und Qualitatssicherung

@ Eigenverantwortliche Durchflihrung des Recruiting- und Onboarding-Prozesses

@ |nitierung und Umsetzung von MaBnahmen zur Starkung einer werteorientierten sowie positiven Unternenmenskultur

Damit iiberzeugen Sie uns:

@ Sie haben ein abgeschlossenes Studium — idealerweise mit Schwerpunkt Personalmanagement, Wirtschaftspédagogik,



Betriebswirtschaft oder einer vergleichbaren Fachrichtung.

® Sie bringen mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung in einer generalistischen HR-Rolle mit, idealerweise in einem
mittelstandischen oder gréBeren Unternehmensumfeld.

® Sie sind eine kommunikative Persdnlichkeit mit sicherem Auftreten und ausgepragter Sozialkkompetenz und sind
routiniert im Umgang mit gangigen HR-Tools.

@ Eine strukturierte, I6sungsorientierte Arbeitsweise sowie ein hohes MafB an Eigeninitiative und Teamfahigkeit rundet Ihr
Profil ab.

Darauf konnen Sie sich freuen:

@ Als renommiertes und erfolgreiches Unternehmen duirfen unsere Mitarbeiter:innen auf hohe Arbeitsplatzsicherheit und
eine langfristig ausgerichtete Zusammenarbeit vertrauen.

@ Es erwartet Sie ein professionelles, gut eingespieltes Team, ein strukturierter Einstiegsprozess (u. a. Pat:innensystem)
sowie eine fundierte Einschulung.

@ DarUber hinaus bieten wir flexible Arbeitszeitgestaltung durch unser Gleitzeitmodell sowie die Férderung kontinuierlicher
Aus- und Weiterbildungen.

@ Neben zahlreichen sozialen Benefits (u. a. betriebliche Gesundheitsférderung, Betriebsrestaurant, Mitarbeiter:innen-
Events) bieten wir fir diese Position ein Monatsbruttogehalt von EUR 3.977,65 (Basis Vollzeit) mit Bereitschaft zur
Uberzahlung (abhéngig von Ihrer Berufserfahrung und Qualifikation).

Haben wir Sie liberzeugt? Unser Team freut sich bereits, Sie kennen zu lernen! Alle weiteren Details
besprechen wir gerne in einem personlichen Gesprach.

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung und stehen bei Fragen gerne zur Verfligung

Sarah Tran |Z| JETZT BEWERBEN|
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